Corsi riconosciuti Direttiva 170/2016 a.s. 2017/18

Nr
Conoscere i disturbi specifici Lombardia:
dell'apprendimento: strategie 4/5 incontri 20 Cremona, Crema,
A.D.S.A.T. ( Associazione Disturbi didattiche di rilevazione e Intero anno Brescia, Bergamo, |Docenti di ogni
1 [Specifici Apprendimento Trieste) Gimona Debora potenziamento. scolastico Annuale Pavia. ordine e grado 200
1° semestre 10 20 DOCENTI E
2|A.S.ABERG Persico Annamaria |LEGALITA' (sett-febb) Annuale BERGAMO PERSONALE A.T.A 200
DOCENTI
UNIVERSITARI DI
INCLUSIONE SCOLASTICA (La I° semestre 10 20 PEDAGOGIA
3|A.S.A.BERG Persico Annamaria |Didattica dell'inclusione) (sett-febb) Annuale BERGAMO SPECIALE 200
DINAMICHE DELLA MENTE E DEL |Intero anno 7 24 VARIE SEDI DELLA |PERSONALE DALLE 15 ALLE 30
4 |ACCADEMIA EUROPEA C.R.S. - I.D.E.A. |Spillare Carlo COMPORTAMENTO scolastico Annuale LOMBARDIA DELLA SCUOLA PERSONE
IL TEATRO COME STRATEGIA DOCENTI DELLA
DIDATTICA: TECNICHE PER LA SCUOLA
GESTIONE DELLE DINAMICHE 4 20 PRIMARIA E
RELAZIONALI ALL'INTERNO DELLA |Intero anno SECONDARIA DI
5 |ACCADEMIA TEATRO RAGAZZI Beccio Alberto CLASSE. scolastico Annuale MILANO 1° GRADO 20
Docenti di ogni
MINDFULNESS. La consapevolezza |Intero anno 10 30 Milano, sede ArKa |ordine e grado +
6 |ArKa Associazione APS Busi Cristina nella riduzione dello stress scolastico Annuale Via Dugnani 1 personale ATA 21
Docenti di ogni
La gestione armonica dei conflitti: |I° semestre 4 20 Milano, sede ArKa |ordine e grado +
7 |ArKa Associazione APS Busi Cristina un'occasione per crescere insieme |(sett-febb) Annuale Via Dugnani 1 personale ATA 21
Il Counseling per i gruppi.
Laboratorio formativo teorico- 4 20 Docenti di ogni
pratico per condurre gruppi con  |I° semestre Milano, sede ArKa |ordine e grado +
8|ArKa Associazione APS Busi Cristina gli strumenti del counseling (sett-febb) Annuale Via Dugnani 1 personale ATA 21




Il Counseling in eta evolutiva.
Interventi di empowerment in eta

evolutiva per la valorizzazione e lo 4 20
sviluppo delle risorse personali Docenti di ogni
dei minori e degli adulti di 1° semestre Milano, sede ArKa |ordine e grado +
9|ArKa Associazione APS Busi Cristina riferimento. (sett-febb) Annuale Via Dugnani 1 personale ATA 21
L'enneagramma come modello
conoscitivo delle strutture Docenti di ogni
caratteriali: fissita e linee 11° semestre 4 20 Milano, sede ArKa |ordine e grado +
10|Arka Associazione APS Busi Cristina evolutive. (mar-ago) Annuale Via Dugnani 1 personale ATA 21
Il Ciclo di Contatto Gestaltico
Integrato. L'importanza del qui e 3 20 Docenti di ogni
ora e della responsabilita nella 11° semestre Milano, sede ArKa |ordine e grado +
11 |ArKa Associazione APS Busi Cristina relazione d'aiuto (mar-ago) Annuale Via Dugnani 1 personale ATA 21
L'ascolto attivo per facilitare Docenti di ogni
I'accoglienza dell'altro e il suo 11° semestre 3 20 Milano, sede ArKa |ordine e grado +
12 |ArKa Associazione APS Busi Cristina modo di essere al mondo (mar-ago Annuale Via Dugnani 1 personale ATA 21
Le attitudini e le abilita del
counseling per sviluppare una 3 20 Docenti di ogni
comunicazione empatica con sé e |l ° semestre Milano, sede ArKa |ordine e grado +
13 |ArKa Associazione APS Busi Cristina con gli altri. (sett-febb) Annuale Via Dugnani 1 personale ATA 21
MILANO: sede
Basic Counseling ABCDE. Le 5 40 ArKa Via Dugnani
competenze base del counseling 1+sede Docenti di ogni
per migliorare la relazione con sé |I° semestre Consapevolmente |ordine e grado +
14 |ArKa Associazione APS Busi Cristina e con gli altri (sett-febb) Annuale Via Macchi 44 personale ATA 21
Educare alla spontaneita .
Affidarsi alla Tendenza Docenti di ogni
Attualizzante nella relazione con |I° semestre 3 20 Milano, sede ArKa, |ordine e grado,
15 |ArKa Associazione APS Busi Cristina seé e con l'altro. (sett-febb) Annuale Via Dugnani 1 personale ATA 21
Docenti delle
Spreafico Maria 1° semestre 15 30 ITCG Mapelli - scuiole di ogni 25 docenti max per
16 |Associazione Aquilone Antonietta Insegnanti efficaci (sett-febb) Annuale Monza (MB) ordine e grado  |ogni corso
docenti della
Istituti scuola primaria,
6 18 Comprensivi della |secondaria di
STRATEGIE PER FARSI ASCOLTARE: provincia di primo grado,
ELEMENTI DI COMUNICAZIONE 1° semestre Cremona o di secondaria di
17 |ASSOCIAZIONE C.R.I.A.F. Cattenati Paola EFFICACE (sett-febb) Annuale Brescia secondo grado 50




due giornate

Centro
Mericianum
localita Brodazzo
1, Desenzano del

residenziali di 8 ore + 3 25 Garda (BS) per |l
incontri da 3 ore residenziale e sede
delle scuole insegnanti scuola
ASSOCIAZIONE COMUNITA' NUOVA Intero anno aderenti per gli di ogni ordine e
18|ONLUS Rigoldi Don Virgino |LA CASA DELLE RELAZIONI scolastico Biennale incontri grado da10a 30
Docenti di scuola
secondaria di
3 20 primo grado e del
primo biennio
della scuola
Associazione Culturale Franco Le pratiche del teatro per le 1° semestre secondaria di
19|Agostino Teatro Festival Angellotti Gloria competenze sociali (sett-febb) Annuale Crema secondo grado 20
Oltre-confine. Riflessioni sul Docenti scuole
Novecento (aggiornamento Intero anno 18 36 superiori di Il
20 |Associazione culturale Se Suriano Vittorianna |docenti 2017-2018) scolastico Annuale Cremona grado 30
20 ORE-
SUDDIVISE IN
10 INCONTRI LEZIONI
TEORICHE ED
ELABORATI DA DOCENTI SCUOLA
Intero anno PRESENTARE |BELLUSCO - AULA |PRIMARIA E
21 |Associazione Pinamonte Ferretti Alberto Lavagna Interattiva Multimediale |scolastico Annuale BEST - SECONDARIA non specificato
Sala Convegni
ASST Bergamo
Ovest Piazzale
Ospedale, 124047
ASST Bergamo Ovest - Sede Legale: n 58 Treviglio (Bg);
Piazzale Ospedale 1 - 24047 Treviglio Oratorio di
(BG); SSD NPIA Polo Territoriale di Verdello, Viale XI variabile a seconda
Verdello Viale XI Febbraio 24049 Incontri di formazione in Intero anno Febbraio 24049 docenti di ogni  |dell' incontro: da 50
22 |Verdello (Bg) Fabbrini Elisabetta |Comunicazione Aumentativa scolastico Annuale Verdello (Bg) ordine e grado  |a 120 partecipanti
Milano, presso
scuole e/o sede
Culture e religioni attorno a un Intero anno 8 22 operativa della Docenti ogni
23 |C.R.E.SCO COOPERATIVA SOCIALE Sabattini Matteo tavolo scolastico Annuale cooperativa ordine e grado 25
Milano, presso
scuole e/o sede
L'ecologia del gruppo: strategie e |Intero anno 8 22 operativa della Docenti ogni
24 |C.R.E.SCO COOPERATIVA SOCIALE Sabattini Matteo scelte formative scolastico Annuale cooperativa ordine e grado 25




22

Milano, presso
scuole e/o sede

Dall'accoglienza all'inclusione: un |Intero anno operativa della Docenti ogni
25(C.R.E.SCO COOPERATIVA SOCIALE Sabattini Matteo percorso evolutivo nella scuola scolastico Annuale cooperativa ordine e grado 25
Milano, presso
scuole e/o sede
Per una scelta consapevole del Intero anno 8 22 operativa della Docenti ogni
26/|C.R.E.SCO COOPERATIVA SOCIALE Sabattini Matteo percorso scolastico scolastico Annuale cooperativa ordine e grado 25
Istituto
Comprensivo
Statale di Fagnano
30 120 Olona . Scuola insegnanti di ogni
PRIMARIA: ordine e grado
Salvatore Orra. Via |(Scuola
Pasubio, 10, Cap dell'Infanzia;
Educazione alla Teatralita : 21054 Comune di [scuola primaria,
C.R.T. "Teatro-Educazione" EdArtEs metodologie didattiche innovative |Intero anno Fagnano Olona, scuola
27 |percorsi d'Arte Miglionico Marco attraverso le arti espressive scolastico Annuale Prov. VARESE (VA) [secondaria) 30
PRESSO LA SEDE
CENTRO DI PSICOLOGIA E ANALISI DEL NOSTRO ENTE
TRANSAZIONALE - ASSOCIAZIONE 5 20 OPRESSOUNA  |INSEGNANTI
SCIENTIFICA CULTURALE SENZA SCOPO IMMAGINI CHE TRASFORMANO Intero anno SCUOLA CHE NE SCUOLA
28|DI LUCRO LO RE Emanuela LA RELAZIONE EDUCATIVA scolastico Annuale FA RICHIESTA DELL'INFANZIA 15
PRESSO LA SEDE
CENTRO DI PSICOLOGIA E ANALISI DEL NOSTRO ENTE |INSEGNANTI
TRANSAZIONALE - ASSOCIAZIONE 3 20 OPRESSO UNA  [SCUOLA
SCIENTIFICA CULTURALE SENZA SCOPO Intero anno SCUOLA CHE NE SECONDARIA DI
29(DI LUCRO LO RE Emanuela LA CLASSE COME GRUPPO scolastico Biennale FA RICHIESTA 1°E 2 ° GRADO 15
PRESSO LA SEDE
CENTRO DI PSICOLOGIA E ANALISI DEL NOSTRO ENTE [INSEGNANTI
TRANSAZIONALE - ASSOCIAZIONE ATTRAVERSANDO LO ZOO DI 5 20 O PRESSO UNA SCUOLA
SCIENTIFICA CULTURALE SENZA SCOPO VETRO. LE RELAZIONI Intero anno SCUOLA CHE NE  |SECONDARIA DI
30(DI LUCRO LO RE Emanuela DELL'ADOLESCENTE scolastico Annuale FA RICHIESTA 1°E2° GRADO 25
Docenti delle
CENTRO STUDI DI PSICODRAMMA - CAMBIARE VERSO - Metodi attivi scuole primarie e
Associazione per la Formazione e la per la gestione delle relazioni 4 21 secondarie di
Promozione della Persona, dei Gruppi, interculturali nei gruppi-classe e |Intero anno Milano, Via primo e secondo
31 |della Societa Zanardo Antonio con le famiglie di origine straniera [scolastico Annuale Montevideo, 11 grado 15




CENTRO STUDI DI PSICODRAMMA -

Docenti delle
scuole primarie e

Associazione per la Formazione e la AFFRONTARE RELAZIONI DIFFICILI - 24 secondarie di
Promozione della Persona, dei Gruppi, NUOQOVI STRUMENTI DI Intero anno Milano, Via primo e secondo
32 |della Societa Zanardo Antonio INTERVENTO scolastico Annuale Montevideo, 11 grado 15
LA CASSETTA DEGLI ATTREZZI - Docenti delle
CENTRO STUDI DI PSICODRAMMA - Strumenti innovativi per la scuole primarie e
Associazione per la Formazione e la gestione del gruppo classe 24 secondarie di
Promozione della Persona, dei Gruppi, finalizzati all'apprendimento Intero anno Milano, Via primo e secondo
33 |della Societa Zanardo Antonio significativo ed efficace scolastico Annuale Montevideo, 11  |grado 15
sede di CIPMO -
Corso Sempione  |docenti di Istituti
32 b Milano e per |secondari
8 il primo incontro  |superiori
sede del interessati al
PROGETTO"MEDITERRANEO Parlamento tema del Medio
CIPMO - Centro Italiano per la Pace in ", LO SPECCHIO DELL'ALTRO|I° semestre Europeo, Corso Oriente e del
34 |Medio Oriente Cingoli Janiki - (sett-febb) Annuale Magenta Milano  |Mediterraneo 25
LA FILANDA, INSEGNANTI DI
COOPERATIVA SOCIALE IL Tamburri Matteo DSA E BES: NUOVE METODOLOGIE|II° semestre 24 CERNUSCO SUL OGNI ORDINE E
35 |MELOGRANO ONLUS Maria PER UNA SCUOLA INCLUSIVA (mar-ago Annuale NAVIGLIO GRADO SENZA LIMITE
INSEGNANTI
DELLA SCUOLA
48 SEGRATE VIA PRIMARIA E
FORMAZIONE AL PROGRAMMA DI GRANDI 44 0 DELLA SCUOLA
COOPERATIVA SOCIALE IL Tamburri Matteo ARRICCHIMENTO STRUMENTALE |Intero anno PRESSO ICS SECONDARIA DI
36 |MELOGRANO ONLUS Maria STANDARD DI RUBEN FEUERSTEIN |scolastico Annuale INTERESSATO PRIMO GRADO 25
| NATIVI DIGITALI: PERICOLI E SEGRATE VIA
VANTAGGI DELLE NUOVE GRANDI 44 0 INSEGNANTI DI
COOPERATIVA SOCIALE IL Tamburri Matteo TECNOLOGIE. EDUCARE Intero anno 20 PRESSO ICS OGNI ORDINE E
37 |MELOGRANO ONLUS Maria ALL'UTILIZZO DEI MEDIA scolastico Annuale INTERESSATO GRADO 30
SEGRATE VIA
GRANDI 44 0 INSEGNANTI DI
COOPERATIVA SOCIALE IL Tamburri Matteo L'INSEGNANTE E LO SFORZO Intero anno 16 PRESSO ICS OGNI ORDINE E
38 |MELOGRANO ONLUS Maria VOCALE scolastico Annuale INTERESSATO GRADO 10
SEGRATE VIA
GRANDI 44 0 INSEGNANTI DI
COOPERATIVA SOCIALE IL Tamburri Matteo Intero anno 20 PRESSO ICS OGNI ORDINE E
39 |MELOGRANO ONLUS Maria BULLISMO E CYBERBULLISMO scolastico Annuale INTERESSATO GRADO 30
SEGRATE VIA
GESTIRE | COMPORTAMENTI GRANDI 44 0 INSEGNANTI DI
COOPERATIVA SOCIALE IL Tamburri Matteo OPPOSITIVO/PROVCATORI, Intero anno 20 PRESSO ICS OGNI ORDINE E
40 |MELOGRANO ONLUS Maria STRATEGIE E STRUMENTI scolastico Annuale INTERESSATO GRADO 30




SEGRATE VIA

GRANDI 44 0 INSEGNANTI DI
COOPERATIVA SOCIALE IL Tamburri Matteo | DISTURBI SPECIFICI Intero anno 5 20 PRESSO ICS OGNI ORDINE E
41 |MELOGRANO ONLUS Maria DELL'APPRENDIMENTO scolastico Annuale INTERESSATO GRADO 30
SEGRATE VIA
DSA E BES : APPRENDIMENTO 20 PER OGNI |GRANDI 44 0 INSEGNANTI DI
COOPERATIVA SOCIALE IL Tamburri Matteo COOPERATIVO COME STRATEGIA |Intero anno 5 CORSO PRESSO ICS OGNI ORDINE E
42 |MELOGRANO ONLUS Maria COMPENSATIVA scolastico Annuale INTERESSATO GRADO 30
La Cassetta degli Attrezzi Musicali Cornaredo (MI) - |Docenti scuola
CrescerCantando, associazione Pajola Paola Corali - Corolandia, sinergie in 11 ° semestre 4 20 Polo culturale Alda [primaria e
43 |culturale senza scopo di lucro Elisabetta coro (mar-ago Annuale Merini, via Volta7 |dell'infanzia 30
La Cassetta degli Attrezzi Musicali Cornaredo (MI) - |Docenti scuola
CrescerCantando, associazione Pajola Paola Percorsi formativi attraverso e per |l ° semestre 2 10 Polo culturale Alda [primaria e
44 |culturale senza scopo di lucro Elisabetta la Musica (sett-febb) Annuale Merini, via Volta7 |dell'infanzia 30
La Cassetta degli Attrezzi Musicali | Cornaredo (MI) - |Docenti scuola
CrescerCantando, associazione Pajola Paola Quick start: istruzioni base per 1° semestre 1 5 Polo culturale Alda |primaria e
45 |culturale senza scopo di lucro Elisabetta l'uso (sett-febb) Annuale Merini, via Volta7 |dell'infanzia 30
Approcciare l'innovazione
didattica: strumenti e Milano via
metodologie per favorire I II° semestre (mar-ago Annuale Montecuccoli 44/2
integrazione e migliorare I' 11° semestre oppure Lecco, via
46 |FONDAZIONE LUIGI CLERICI CESANA Paolo esperienza di apprendimento (mar-ago Annuale 5 incontri da 4 ore 20[Mazzucconi 71
Docenti delle
scuole di ogni
ordine e grado e
dei conservatori
di musica;
2 peranno 20 per anno studenti sia delle
Corso nazionale di scuole
aggiornamento: La letteratura dell'infanzia e 30 (main caso di
Fondazione San Domenico - Civico musicale per |' infanzia: 1) Parte A: primarie che eccesso di richieste il
Istituto Musicale "L. Folcioni"; via Un, due, tre; MUSICA!; 2) Parte B:|lI° semestre delle superiori e |corso verra ripetuto
47 |Verdelli 6, Crema (CR); Strada Giuseppe Pianoforte per creare insieme (mar-ago) Pluriennale Crema (CR) universitari in altri giorni)




3 incontri da 8 ore
oppure 6 incontri da 4
ore ciascuno (per

24 ore
complessive
(per ciascuna

edizione di
corso) -
Periodo di

LISSONE (MB) sede

Dirigenti,
Personale
docente ed ATA
di istituti

Formazione su temi e singolo corso) riferimento: |formativa di scolastici di ogni
metodologie della qualita in OTTOBRE |GRUPPO ERREPI  |ordine e grado e
conformita alla Norma UNI EN ISO 2017 - MARZO |S.r.l. oppure c/o  |di centri di da un min di 8
9001:2015 applicata al settore Intero anno 2018 sede Istituto formazione corsisti a un max di
48 |GRUPPO ERREPI S.R.L. Pirola Riccardo istruzione/formazione scolastico Annuale Scolastico professionale. 20 partecipanti
24 ore
complessive
(per ciascuna Dirigenti,
3 incontri da 8 ore edizione di Personale
oppure 6 incontrida4|  corso) - docente ed ATA
Conduzione degli AUDIT, secondo ore ciascuno (per Periododi |LISSONE (MB) sede|di istituti
la 1SO 19011, per il miglioramento singolo corso) riferimento: |formativa di scolastici di ogni
di un Sistema di gestione per la OTTOBRE |GRUPPO ERREPI  |ordine e grado e
QualitA certificato 1SO 9001 : 2017 - MARZO |S.r.l. oppure ¢/o  [di centri di daunmindi8
2015 nel settore Intero anno 2018 sede Istituto formazione corsisti a un max di
49 |GRUPPO ERREPI S.R.L. Pirola Riccardo istruzione/formazione scolastico Annuale Scolastico professionale. 20 partecipanti
32 ore
complessive
(per ciascuna
edizione di
corso) -
4 incontri da 8 ore Periodo di Rappresentanti
oppure 8 incontrida 4 | riferimento: dei lavoratori
ore ciascuno (per OTTOBRE eletti o designati
singolo corso) 2017- | 1SSONE (MB) sede|di istituti
DICEMBRE formativa di scolastici di ogni
2017-  |GRUPPO ERREPI  |ordine e grado e
Corso per Rappresentante dei FEBBRAIO S.r.l. oppure c/o  |di centri di Aula: da un minimo
Lavoratori per la Sicurezza D.Lgs. |Intero anno 2018 - APRILE sede Istituto formazione di 15 a un max di 30
50|GRUPPO ERREPI S.R.L. Pirola Riccardo 81/2008 e s.m.i. art. 37 comma 11 |scolastico Annuale 2018 Scolastico professionale. corsisti
DOCENTI SCUOLE
INFANZIA,
Realizzare giochi in scatola per i 5 10 PRIMARIE E
IL CERCHIO SOCIETA' COOPERATIVA Portesani bambini: laboratorio per 1° semestre CREMONA - VIA  |SECONDARIE DI
51 (SOCIALE Alessandro insegnanti (sett-febb) Annuale BRESCIA 59 PRIMO GRADO 20
CREMONA - VIA
BRESCIA 59;
IL CERCHIO SOCIETA' COOPERATIVA Portesani EDUCAR CANTANDO - INCONTRI |II° semestre 3 6 VIGEVANO - VIA  |DOCENTI SCUOLA
52 |SOCIALE Alessandro DI EDUCAZIONE MUSICALE (mar-ago Annuale TRIVULZIO 37 INFANZIA 20




DOCENTI SCUOLE

INFANZIA,
4 8 CREMONA - VIA PRIMARIE E
BRESCIA 59; SECONDARIE DI
IL CERCHIO SOCIETA' COOPERATIVA Portesani IL CORPO E LA CRESCITA 1I° semestre VIGEVANO - VIA  |PRIMO GRADO E
53(SOCIALE Alessandro DALL'INFANZIA ALL'ADOLESCENZA |(mar-ago) Annuale TRIVULZIO 37 SUPERIORI 20
DOCENTI SCUOLE
INFANZIA,
10 2 CREMONA - VIA PRIMARIE E
BRESCIA 59; SECONDARIE DI
IL CERCHIO SOCIETA' COOPERATIVA Portesani PROGETTARE CON METODO: Intero anno VIGEVANO - VIA PRIMO GRADO E
54 |SOCIALE Alessandro PROJECT CYCLE MANAGEMENT scolastico Annuale TRIVULZIO 37 SUPERIORI 20
DOCENTI SCUOLE
INFANZIA,
10 20 CREMONA - VIA PRIMARIE E
LA BUSSOLA DELLA MENTE BRESCIA 59; SECONDARIE DI
IL CERCHIO SOCIETA' COOPERATIVA Portesani FUNZIONALE - LA MENTE IN Intero anno VIGEVANO - VIA PRIMO GRADO E
55 (SOCIALE Alessandro AZIONE scolastico Annuale TRIVULZIO 37 SUPERIORI 20
DOCENTI SCUOLE
INFANZIA,
3 6 CREMONA - VIA PRIMARIE E
SCUOLA E TEATRO: Un binomio BRESCIA 59; SECONDARIE DI
IL CERCHIO SOCIETA' COOPERATIVA Portesani possibile per un'educazione 11° semestre VIGEVANO - VIA PRIMO GRADO E
56|SOCIALE Alessandro cognitiva e affettiva (mar-ago Annuale TRIVULZIO 37 SUPERIORI 20
DOCENTI SCUOLE
INFANZIA,
3 6 CREMONA - VIA PRIMARIE E
BRESCIA 59; SECONDARIE DI
IL CERCHIO SOCIETA' COOPERATIVA Portesani 1° semestre VIGEVANO - VIA PRIMO GRADO E
57 |SOCIALE Alessandro DSA E DINTORNI (sett-febb) Annuale TRIVULZIO 37 SUPERIORI 20
DOCENTI SCUOLE
IL CERCHIO SOCIETA' COOPERATIVA Portesani NARRAZIONE E TATTICITA' - lI°’semestre 3 6 CREMONA - VIA INFANZIA,
58 |SOCIALE Alessandro STRATEGIE MONTESSORIANE (mar-ago) Annuale BRESCIA 59 PRIMARIE 20
DOCENTI SCUOLE
IL CERCHIO SOCIETA' COOPERATIVA Portesani 1° semestre 3 6 CREMONA - VIA INFANZIA,
59|SOCIALE Alessandro LE SCATOLE NARRATIVE (sett-febb) Annuale BRESCIA 59 PRIMARIE 20
DOCENTI SCUOLE
IL CERCHIO SOCIETA' COOPERATIVA Portesani 1° semestre 3 6 CREMONA - VIA INFANZIA,
60 [SOCIALE Alessandro LA NARRAZIONE ORALE (sett-febb) Annuale BRESCIA 59 PRIMARIE 20




DOCENTI SCUOLE

IL CERCHIO SOCIETA' COOPERATIVA Portesani 11° semestre CREMONA - VIA INFANZIA,
61 [SOCIALE Alessandro TECNICHE NARRATIVE (sett-febb) Annuale BRESCIA 59 PRIMARIE 20
DOCENTI SCUOLE
IL CERCHIO SOCIETA' COOPERATIVA Portesani 1° semestre 3 6 CREMONA - VIA INFANZIA,
62 |SOCIALE Alessandro ASCOLTIAMO | BAMBINI (sett-febb) Annuale BRESCIA 59 PRIMARIE 20
DOCENTI SCUOLE
INFANZIA,
3 6 PRIMARIE E
DIALOGO E GESTIONE DEI SECONDARIE DI
IL CERCHIO SOCIETA' COOPERATIVA Portesani CONFLITTI NELLA SCUOLA 1° semestre CREMONA - VIA  |PRIMO GRADO E
63 |SOCIALE Alessandro MULTICULTURALE (sett-febb) Annuale BRESCIA 59 SUPERIORI 20
DOCENTI SCUOLE
INFANZIA,
LA GESTIONE DEI RAPPORTI CON 3 2 PRIMARIE E
IL CERCHIO SOCIETA' COOPERATIVA Portesani LE FAMIGLIE NEI CONTESTI 1° semestre CREMONA - VIA SECONDARIE DI
64 |SOCIALE Alessandro EDUCATIVI (sett-febb) Biennale BRESCIA 59 PRIMO GRADO 20
Conoscenza e applicazione della Ins. scuola
Psicomotricita Funzionale nel infanzia, Ins.
percorso formativo ed educativo n°4incontridan®7 Pavia in via Lovati, |scuola Primaria,
dell'alunno. I bisogni educativi ore cad. 28 ore 33 / centro di Ins. scuola
speciali (BES); le funzioni formazione e di secondaria di1° |minimodin®8
psicomotorie nella prevenzione educazione grado, ins. corsisti ed un
dei disturbi specifici di 11° semestre funzionale d€cell  |sostegno, massimo din°® 12
65 |Il Melograno / a.s.d. Lanza Moreno apprendimento (DSA) (mar-ago) Annuale Melogranod€r educatori corsisti
Conoscenza e applicazione della Ins. scuola
Psicomotricita Funzionale nel infanzia, Ins.
percorso formativo ed educativo n°4incontridan®7 scuola Primaria,
dell'alunno portatore di handicap, ore cad. 28 ore Pavia in via Lovati, |Ins. scuola
per migliorare la sua autonomia e 33/ centro di secondaria di 1° |minimo din°® 8
facilitare le funzioni di formazione e di grado, ins. corsisti ed un
apprendimento, all'interno del 1° semestre educazione sostegno, massimo din°® 12
66 |1l Melograno / a.s.d. Lanza Moreno gruppo classe. (sett-febb) Annuale funzionale educatori corsisti
Insegnanti
Pavia in via Lovati, [secondo ciclo
n“4incontridan®7 28 ore 33 /centro di Primaria, minimo di n° 10
ore cad. formazione e di Insegnanti della |corsisti ed un
Lo sport educativo: Un importante|ll° semestre educazione scuola secondaria|massimo din°® 12
67|l Melograno / a.s.d. Lanza Moreno mezzo di sviluppo (mar-ago) Annuale funzionale di 1° grado corsisti




n° 4 incontridan®7

Pavia in via Lovati,

Insegnanti della
scuola secondaria

28 ore 33/ centro di di 1° grado, minimo di n°® 8
La difficolta nel comunicare con ore cad. formazione e di insegnanti di corsisti ed un
gli adolescenti: gestione della 1I° semestre educazione sostegno, massimo di n® 12
68 |1l Melograno / a.s.d. Lanza Moreno relazione didattico - pedagogico |(mar-ago) Annuale funzionale educatori corsisti
Le funzioni psicomotorie per Pavia in via Lovati, |Insegnanti della
facilitare i processi di n°4incontridan®7 33/ centro di scuola primaria, |minimo din°®8
apprendimento e prevenire le ore cad. 28 ore formazione e di insegnanti di corsisti ed un
difficoltA scolari: Il bambino 1° semestre educazione sostegno, massimo din°® 12
69|l Melograno / a.s.d. Lanza Moreno competente (sett-febb) Annuale funzionale educatori corsisti
Le funzioni psicomotorie quali Insegnanti della
prerequisiti nello sviluppo del n°4incontridan®7 Pavia in via Lovati, |scuola
bambino alla scuola dell'infanzia: ore cad. 28 ore 33/ centro di dell'infanzia, minimo di n° 8
Ritmi del corpo, ritmi di vita, ritmi formazione e di insegnanti di corsisti ed un
di apprendimento: spazio e tempo|l° semestre educazione sostegno, massimo din°® 12
70|l Melograno / a.s.d. Lanza Moreno al servizio dell'autonomia (sett-febb) Annuale funzionale educatori corsisti
INSEGNANTI
SCUOLA
CORSICO (M1) MATERNA,
5 INCONTRI 20 ISTITUTO PRIMARIA,
ISTITUTO DI EDUCAZIONE SATHYA SAI - HUMAN VALUES BASED Intero anno COMPRENSIVO SECONDARIA|
71 |EDUCARE - SUD EUROPA ISSE SE Battiston Mauro ADVANCED TRAINING PROGRAM |scolastico Annuale GALILEO GALILEI GRADO 50
Intero anno
scolastico;
primi corsi 3 21
La prevenzione delle difficolta iniziano 13,20, La Libreria dei Insegnanti della
grafo-motorie per la scuola 27 ottobre Ragazzi, via Tadino |scuola d'infanzia
72 |La Libreria dei Ragazzi Srl Gorgani Renata dell'infanzia e primaria 2017 Annuale 53, Milano e primaria 25
Docenti di lingua
inglese della
10 incontri, con moduli 2 scuola primaria e
di 2 ore ciascuno secondarie con
Milano - Language |un livello di
Language Point di Ivana Rita Perego & Teaching Speaking and Listening |Intero anno Point o scuola conoscenza
73|C.s.as. Perego Ivana Rita in an ESL/EFL Classroom scolastico Annuale ospitante minimo B1/B1+. |10 min.-25 max.




74

Language Point di lvana Rita Perego &
C.s.a.s.

Perego Ivana Rita

Teaching English to Young
Learners

Intero anno
scolastico

Annuale

20 di 2h ciascuno

40

Milano - Language
Point o scuola
ospitante

Docenti di lingua
inglese e/o di
altre materie
della scuola
primaria e
secondarie con
un livello di
conoscenza
minimo B1+.

10 min.-25 max.

75

Language Point di Ivana Rita Perego &
C.sa.s.

Perego Ivana Rita

How New Technologies Have
Changed Teaching and Learning in
Schools

Intero anno
scolastico

Annuale

1 oppure 4 /6 di 2h
ciascuno

Seminario di 3
ore oppure
corso breve di
8-12h

Milano - Language
Point o scuola
ospitante

Docenti di lingua
inglese e/o di
altre materie
della scuola
dell'infanzia,
primaria e
secondarie con
un livello di
conoscenza
minimo B1

10 min-25 max.

76

Language Point di Ivana Rita Perego &
C.s.a.s.

Perego Ivana Rita

What is Dyslexia? Bright Solutions

Intero anno
scolastico

Annuale

Seminario di 3
ore oppure
corso breve di
8-12h

Milano - Language
Point o scuola
ospitante

Docenti di lingua
inglese e/o di
altre materie
della scuola
primaria e
secondarie con
un livello di
conoscenza
minimo B1/B1+.

10 min.-25 max.

77

Language Point di Ivana Rita Perego &
C.s.a.s.

Perego Ivana Rita

Promoting Speaking Skills

Intero anno
scolastico

Annuale

1 oppure 4 /6 di 2h
ciascuno

Seminario di 3
ore oppure
corso breve di
8-12h

Milano - Language
Point o scuola
ospitante

Docenti di lingua
inglese e/o di
altre materie
della scuola
primaria e
secondaria con
un livello di
conoscenza
minimo B1/B1+.

10 min.-25 max.




Docenti di lingua

inglese e/o di
Seminario di 3 altre materie
1 oppure 4 /6 di 2h ore oppure della scuola
ciascuno corso breve di dell'infanzia e
8-12h primaria con un
Personal Presentation Skills and Milano - Language |[livello di
Language Point di Ivana Rita Perego & Fluency through Storytelling & Intero anno Point o scuola conoscenza
78|C.s.as. Perego Ivana Rita Process Drama. scolastico Annuale ospitante minimo B1 10 min-25 max.
Docenti di lingua
inglese e/o di
Seminario di 3 altre materie
1 oppure 4 /6 di 2h ore oppure della scuola
ciascuno corso breve di dell'infanzia,
8-12h primaria e
English as a lingua franca. secondarie con
Practical ideas for teaching Milano - Language |un livello di
Language Point di Ivana Rita Perego & pronunciation and listening in an |Intero anno Point o scuola conoscenza
79|C.s.a.s. Perego Ivana Rita ELF context scolastico Annuale ospitante minimo B1/B1+ |10 min-25 max.
Docenti di lingua
inglese e/o di
Seminario di 3 altre materie
1oppure4 /6di2h | ore oppure della scuola
ciascuno corso breve di dell'infanzia e
Let's Play English! Key techniques 8-12h primaria con un
for using songs and games in the Milano - Language |[livello di
Language Point di Ivana Rita Perego & classroom. Memorable Strategies |Intero anno Point o scuola conoscenza
80]|C.s.a.s. Perego Ivana Rita to Enhance Children's Learning scolastico Annuale ospitante minimo A2/B1 10 min-25 max.
Docenti di lingua
inglese e/o di
altre materie
della scuola
1 3 dell'infanzia e
primaria con un
Milano - Language |[livello di
Language Point di Ivana Rita Perego & Teaching English to Children with |Intero anno Point o scuola conoscenza
81|C.s.as. Perego Ivana Rita Learning Difficulties scolastico Annuale ospitante minimo A2/B1 10 min-25 max.
Seminario di 3
Loppure 4 /6 di 2h Or€ OPPUTe | pjilano - Language [Insegnanti della
Language Point di Ivana Rita Perego & Teaching Teenagers: Developing [Intero anno ciascuno corso breve di Point o scuola scuola secondaria
82|C.s.as. Perego Ivana Rita Teachers Skills scolastico Annuale 8-12h ospitante dilellgrado 8-14 partecipanti




Docenti di lingua

inglese e/o di
altre materie
della scuola
1 3 dell'infanzia e
primaria con un
The Value of Storytelling in English Milano - Language |[livello di
Language Point di Ivana Rita Perego & Language Teaching using Creative |Intero anno Point o scuola conoscenza
83|C.s.as. Perego Ivana Rita Techniques for Children ages 2-6 |scolastico Annuale ospitante minimo A2/B1 10 min.-25 max.
Docenti di lingua
inglese e/o di
altre materie
13 incontri di 2h 26 ore per della scuola
ciascuno modulo primaria e
secondaria con
Milano - Language |un livello di
Language Point di Ivana Rita Perego & TKT - An important stepping stone |Intero anno Point o scuola conoscenza
84|C.s.as. Perego Ivana Rita in your career - 3 Moduli scolastico Annuale ospitante minimo B1/B1+. |8-14 partecipanti
TUTITCOTTUT, COrT mmoaurt
di’3 ore ciascuno Milano - Language |Insegnanti della
Language Point di Ivana Rita Perego & Intero anno oppure 20 incontri, 30 Point o scuola scuola di ogni
85|C.s.as. Perego Ivana Rita Primary Fundamentals scolastico Annuale CO? muod'uli di 90 ospitante ordine e grado  |8-14 partecipanti
3. CLIL: Improving the
Effectiveness of Language
Learning. Sviluppo delle 10 0 20 incontri, con
competenze linguistico- mod'uli di3ore 30060
comunicative e metodologico- clascuno Milano - Language |Insegnanti della
Language Point di Ivana Rita Perego & didattiche per un processo Intero anno Point o scuola scuola di ogni
86|C.s.as. Perego Ivana Rita integrato dell'insegnamento. scolastico Annuale ospitante ordine e grado  |8-14 partecipanti
10 incontri, con moduli Milano - Language |Insegnanti della
Language Point di Ivana Rita Perego & Dyslexia: Identification and what |Intero anno di 3 ore ciascuno 30 Point o scuola scuola di ogni
87|C.s.as. Perego Ivana Rita to do - Basics for teachers scolastico Annuale ospitante ordine e grado  |8-14 partecipanti
Active English! Sviluppo delle
competenze linguistico-
comunicative e metodologico-
didattiche in lingua inglese. 15 0 30 incontri di 2h
Moduli di apprendimento ciascuno 30060
linguistico per i livelli: Milano - Language |Insegnanti della
Language Point di Ivana Rita Perego & ELEMENTARY-INTERMEDIATE- Intero anno Point o scuola scuola di ogni
88|C.s.as. Perego Ivana Rita ADVANCED scolastico Annuale ospitante ordine e grado 8-14 partecipanti




INSEGNANTI

DELLA SCUOLA
5 INCONTRI 20 PRIMARIA E
Intero anno SECONDARIA DI [MINIMO 18;
89 [LIONS QUEST ITALIA ONLUS Roperto Michele PROGETTO INSIEME NELLO SPORT |scolastico Annuale MILANO PRIMO GRADO MASSIMO 35
INSEGNANTI
DELLA SCUOLA
5 INCONTRI 20 SECONDARIA DI
Intero anno 1° FINO AL MINIMO 18;
90 [LIONS QUEST ITALIA ONLUS Roperto Michele PROGETTO ADOLESCENZA scolastico Annuale MANTOVA BIENNIO MASSIMO 35
INSEGNANTI
Intero anno 5 INCONTRI 20 DELLA SCUOLA  |MINIMO 18;
91 [LIONS QUEST ITALIA ONLUS Roperto Michele PROGETTO PER CRESCERE scolastico Annuale BERGAMO PRIMARIA MASSIMO 35
Didattica per competenze Intero anno 10 Incontri 20 ore VARIE SEDI DELLA |[Insegnanti ogmi
92 |Periplo s.n.c Vigana Isabella (generale scolastico Annuale LOMBARDIA ordine e grado
Insegnanti di
scuola
8 20 Orzinuovi (BS) o |dell'infanzia e
Per la famiglia Societa cooperativa CRESCERE E APPRENDERE 11° semestre presso la scuola classe prima della
93 |sociale onlus Botti Ettore ATTRAVERSO LA NARRAZIONE (mar-ago) Annuale richiedente scuola primaria  [Fino a 30 (minimo15)
LA PSICOMOTRICITA
FUNZIONALE: UNA SCIENZA Istituto
ATTENTA Al BISOGNI DI BAMBINI Comprensivo Insegnanti di
E INSEGNANTI. iL VALORE 7 20 Crema Il - scuola
EDUCATIVO DELLE ESPERIENZE Ombriano-Crema |dell'infanzia e
Per la famiglia Societa cooperativa CORPOREE E DI MOVIMENTO A 1° semestre (Cr) o scuola primaria classi
94 sociale onlus Botti Ettore SCUOLA (sett-febb) Annuale richiedente prime e seconde [20-30 partecipanti
Insegnanti di
scuola
Difficolta o disturbo 7 20 Orzinuovi (BS) o dell'infanzia e
Per la famiglia Societa cooperativa dell'apprendimento? Dalla 1° semestre presso la scuola primaria classi
95 |sociale onlus Botti Ettore normativa al PDP (sett-febb) Annuale richiedente prime e seconde [20-30 partecipanti
Insegnanti di
Difficolta o disturbo Orzinuovi (BS)o  [scuola
Per la famiglia Societa cooperativa dell'apprendimento? Dalla 1° semestre 8 20 presso la scuola dell'infanzia e
96 [sociale onlus Botti Ettore normativa al PDP (sett-febb) Annuale richiedente primaria Fino a 30 (minimo15)




Varte earZiont per ZI
ore: 17 edizione dal 21
settembre al 2
novembre; 2/ edizione
dall'8 novembre al 20
dicembre; 3 edizione
dal 8 febbraio al 22
marzo 2018; 47
edizione dal 11 aprile

2lore in7
giornate o0 20
ore in formula

Insegnanti ed
altri operatori del
settore
educativo. |
nominativi degli
insegnanti e le
scuole di

al 30 maggio 2018 ; w.e. .
dini 20 ore - dal provenienza
Edizione ) Milano, c/o sede |verranno raccolti |Massimo 25 iscritti
13 al 15 ottobre 2017; X R R
operativa Sapere |ad ogni edizione |per ogni edizione per
dal 24 al 26 ottobre . X
dal | Pili s.a.s, Via P. da |del corso e corso 21 ore; max
Franceschini Intero anno 2017; da 13 Tl‘ls | Paestrina, 2 - comunicati a 100 iscritti per corso
97 [Sapere Piu s.a.s. di A. Franceschini & C.|Alessandro Didattica inclusiva DSA e BES scolastico Annuale ma:zjo 2018_’ fmlol a 20124 Milano questo Ufficio 20 ore w.e.
Docenti della
scuola
dell'infanzia,
59 950 docenti scuola
secondaria 1
grado, Dirigenti
scolastici,
Cremona, Istituto |Docenti scuola
Comprensivo G.M |primaria, Docenti
Master in counselling psicosociale Sacchi di Piadena, [scuola secondaria
Sum sviluppo umano, Associazione Raneri Antonino ad orientamento Analitico Intero anno via Mazzini,1 Il grado,
98 |culturale senza scopo di lucro Maria Transazionale Psicodinamico scolastico Pluriennale 26034 Piadena Personale ATA. 12
Docenti della
scuola
) ) dell'infanzia,
10 incontrida3 oreo 5 .
; . 30 docenti scuola
incontrida 6 .
secondaria 1
grado, Dirigenti
scolastici,
Cremona, Istituto |Docenti scuola
Comprensivo G.M |primaria, Docenti
Counselling educativo di gruppo Sacchi di Piadena, |scuola secondaria
Sum sviluppo umano, Associazione Raneri Antonino ad indirizzo analitico- Intero anno via Mazzini,1 Il grado,
99 culturale senza scopo di lucro Maria transazionale psicodinamico scolastico Annuale 26034 Piadena Personale ATA. 12




docenti di scuola
SECONDARIA DI

PRIMO  GRADO
con una
conoscenza della
30 . -
lingua di livello
AGGIORNAMENTO B1 o B2 secondo
METODOLOGICO E LINGUISTICO lo European
PER INSEGNANTI DELLA SCUOLA incontri con cadenza Common
PRIMARIA: CONVERSAZIONE E Intero anno monosettimanale da 3- Gallarate sede Framework.
100 |The British College of Varese Paola Diana METODO CLIL scolastico Annuale 4 ore legale ente non specificato
docenti di scuola
AGGIORNAMENTO SECONDARIA DI
METODOLOGICO E LINGUISTICO PRIMO GRADO
PER INSEGNANTI DELLA SCUOLA 30 con una
SECONDARIA DI PRIMO GRADO: conoscenza della
CONVERSAZIONE E METODO CLIL lingua di livello
B1 o B2 secondo
incontri con cadenza lo European
Intero anno monosettimanale da 3- Gallarate sede Common
101 |The British College of Varese Paola Diana scolastico Annuale 4 ore legale ente Framework non specificato
AGGIORNAMENTO
METODOLOGICO E LINGUISTICO
PER INSEGNANTI DELLA SCUOLA 40
DELL’'INFANZIA: CONVERSAZIONE, incontri con cadenza
GAMES, CRAFTS AND STORY Il parte anno |da gennaio ad |[monosettimanale da 3- Gallarate sede docenti scuola
102 |The British College of Varese Paola Diana TELLING. scolastico aprile 4 ore legale ente infanzia non specificato
POTENZIAMENTO PER DOCENTI
DELLE ABILITA’ DI conversazione e docenti scula
uso LIM PER DOCENTI DELLE incontri con cadenza 30 primaria e
SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE |l parte anno |da gennaio ad |monosettimanale da 3- Gallarate sede secondaria di
103 |The British College of Varese Paola Diana DI PRIMO GRADO scolastico aprile 4 ore legale ente primo grado non specificato




