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Ai Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali

PROT.N. FA € /426 _ Loro Sedi

E. p.c. Alla Commissione di Garanzia Roma

Oggetto: Comparto Scuola. Adesione della Flc/Cgil allo sciopero generale 12 dicembre 2014,

Si comunica che ["organizzazione sindacale Fle/Cgil ha aderito allo sciopero indetto dalle confederazioni Cgil e
Uil per I'intera giornata del 12 dicembre 2014, per tutto il personale docente, educativo, ata e dirigente scolastico
del comparo scuola in servizio in Ialia e nelle istituzioni scolastiche all’estero. delle scuole e delle istituzioni
scolastiche non statali di ogni ordine e grado, curriculari ed extracurriculari e degli asili nido a gestione privata.

I."azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione” di cui all'art. 1 della ]wg_
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle nonme pattizie definite ai sensi dell'art. 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure

fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL.. ai sensi dell'art. 2. comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza. la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante |astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normativa citata che prevede, tra I"altro, allart. 3. che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipate allo sciopero,
la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Detie informazioni dovranno essere acquisite attraverso if portale SIDI, sotto il ment “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni™, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo:
- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

St pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i
dati devono essere inseriti ne] piu’ breve tempo possibile.
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Ai Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi
E.pec. Alla Commissione di Garanzia ~ Roma

Oggetto; Comparto Scuola. Adesione della Uil/Scuola allo sciopero generale 12 dicembre 2014.

Si comunica che 'organizzazione sindacale Uil/Scuola ha aderito allo sciopero generale indetto dalla
confederazione Uil per I'intera giornata lavorativa del 12 dicembre 2014 di tutto il personale docente, dirigente
ed ata della scuola.

| *azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione” di cui all'art. | della legge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole ¢ delle procedure
fissate daila citata normativa.

e SS.LL.. ai sensi dell'art. 2. comma 6 . della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e. per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante I'astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normativa citata che prevede, tra I'altro, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione™.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il meni “I tuoi servizi”, nellarea
L]
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con

i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo:
- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto. tenendo conto che i
dati devono essere inseriti nel piu” breve tempo possibile.
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Ai Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi
Alla Commissione di Garanzia Roma

Oggetto: Comparto Scuola. Adesione dell’UGL/Scuola allo sciopero generale della Confederazione UGL del 12
dicembre 2014,

Si comunica che I'UGL/Scuola ha comunicato la propria adesione allo sciopero indetto dalla Confederazione
UGL per I'intera giomata del 12 dicembre 2014. Lo sciopero “riguardera tutto il personale della scuola™

L azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della legge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni ¢ alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL.. ai sensi dell'art. 2. comma 6 . della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza. la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante ['astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normativa citata che prevede. tra I"altro, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,

la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione™.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI. sotto il menu *I tuoi servizi”, neil‘area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio:

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopera anche se negativo;
- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto. tenendo conto che i
dati devono essere inseriti nel piu” breve tempo possibile.
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Al Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi
E pc. Alla Commissione di Garanzia ~ Roma

Oggetto: Comparto Scuola. Adesione della Nidil/Cgil allo sciopero generale 12 dicembre 2014 indetto dalla
Cgil.

Si comunica che ]"organizzazione sindacale Nidil/Cgil ha aderito allo sciopero indetto dalla confederazione Cail
per I'intera giomnata del 12 dicembre 2014. Lo sciopero riguardera il personale co.co.co. ex Lsu assimilati ata

della scuola.

L "azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della legge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole ¢ delle procedure
fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL.. ai sensi dell'art. 2. comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e. per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni. ed assicurare durante [I'astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi’ come individuati dalla normativa citata che prevede, tra I"altro, all’art. 5. che le amministrazioni “sone
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
la durata dello stesso ¢ la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione™.

Detie informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il meni “I tuoi servizi”, nell area
“Rilevazioni®, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” ¢ compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio:

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra espasto, tenendo conto che i
dati devono essere inseriti nel piu’ breve tempo possibile.
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Loro Sedi
Alla Commissione di Garanzia Roma

Oggetto: Comparto Scuola. Federazione Gilda Unams. Sciopero 12 dicembre 2014

Si comunica che la Federazione Gilda Unams ha indetto “uno sciopero nazionale di turto il personale dei
comparti Scuola. Universitd, Ricerca e Afam per I'intera giornata di venerdi 12 dicembre 20147,

L azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione” di cui all'art. | della legge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art, 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2. comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante 1’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalia normativa citata che prevede, tra I'altro, all’art. 5. che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero.
la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”,

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto if mend “I tuoi servizi®, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all'apposito link “Rilevazione scioperi™ e compilando tutti i campi della sezione con
i seguent dati:

- 1l numero dei lavoratori dipendenti in servizio:

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo:
- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

51 pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conte che i
dati devono essere inseriti nel piu” breve tempo possibile.

IL V]CF{ APO DI GABINETTO
D{yﬁsm Mm cdfu Gar gqno

\‘ AN S
T W

cdly

Istizeie dSll'E imveisiia @ dlefta Ricerca




MIUR.AOOUFGAR.REGISTRO UFFICIALE (U) .rG_,QB,Qﬁ_O_LO 3-12-2014
[V R=Mtmisrerodett s TRICeTTT
i i

i AOQOUFGAB - Ufficie del Gabinelno
i REGISTRO UFFICIALE ;
Prat. n 0034904 - 037272014 - USCITA ¢
il [

Ministore dell tstrsione, dell uncversdls e della wcerca
&Z/%ow e g’&é&z@é&?’a

Al Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi
¥ Alla Conunissione di Garanzia Roma

Oggcetio: Comparto Scuola. Confederazione ORSA. Proclamazione di sciopero per il 12 dicembre 2014,

La Presidenza 'del Consiplin dei Ministri — Dipartimento Funzione Pubblica — con nota del 3 dicembre 2014 ha
comunicato che la Confederazione ORSA ha proclamato lo sciopero del personale nel pubblico impiego per
I'intera giarnata del 12 dicembre 2014,

L azione di sciopero in questione interessa anche il servizio pubblico essenziale “istruzione” di cui allart. 1
della fepoe 12 gingno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni ¢ alle norme paltizie definite ai sensi
dell'art. 2 dalla legge medesima. pertanto il dirinio di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle
procedure fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione delio sciopero alle istituzioni scolastiche ¢, per loro mezzo alle
famiglic ed agli elunni, ed assicurare durante 1 astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normativa citete che prevede, tra I'aloe, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavorutori che hanno partecipato allo scivpero,
la durata dello stesso ¢ la misurs delle trattenute effettuate per la refativa partecipazione™.

Detle informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il mend I tuoi servizi”, nell’ared
“Rilevazioni”, accedendo all’appesito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con
i seguent] dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
- il nwnsro dei dipendenti assenti per alri motivi:

- ammontare delle rerribuzioni trautenure,

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastic! 2d ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i
dati devono essere inseriti nel piu’ breve tempo possibile.
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Al Direttori Generali Uffici Scelastici Regionali
Loro Sedi
Alla Commissione di Garanzia Roma

Oggetto: Comparto Scuola. Sciopero generale CSA del 12 dicembre 2014,

La Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento Funzione Pubblica — con nota del 2 dicembre 2014 ha
comunicato che la Confederazione CSA ha proclamato lo sciopero del personale del personale nel pubblico
impiego per il 12 dicembre 2014.

L’azione di sciopero in questione interessa anche il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. |
della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi
dell'art. 2 della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole ¢ delle
procedure fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante I’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normativa citata che prevede, tra Paltro, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il ment “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i
dati devono essere inseriti nel piu’ breve tempo possibile.

APO DI GABINETTO
Marcella Gargano
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Al Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi
Alla Commissione di Garanzia Roma

QOggetto: Comparto Scuola. Sciopero generale CSE 12 dicembre 2014,

La Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento Funzione Pubblica — con nota del 2 dicembre 2014 ha
comunicato che la Confederazione CSE ha proclamato lo sciopero del personale di tutti i lavoratori pubblici e
privati per il 12 dicembre 2014.

L azione di sciopero in questione interessa anche il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. |
della legge 12 giugno 1990, n. 146 ¢ successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi
dell'art. 2 della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle
procedure fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 . della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante [’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normativa citata che prevede, tra ['altro, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione™.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale S1DI, sotto il menu “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a guanto sopra esposto, tenendo conto che i
dati devono essere inseriti nel piu’ breve tempo possibile.

PO DI GABINETTO
s ssg Marcella Gar&qno
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